
„Führung = Klarheit + Herz“

Erfolgreiche Führung beginnt mit Klarheit, 
echter Verbindung und innerer Stärke.

Ich begleite Führungspersönlichkeiten 
dabei, Wandel aktiv zu gestalten – mit 
Mut, Menschlichkeit und Wirksamkeit.

Branchenerfahrung: Pharma | 
Biotech | Healthcare | Financial 
Services| Consulting | Baustoffe | 
Konsumgüter

Erfolgreiche Zusammenarbeit mit u.a.

• Teva / ratiopharm

• Teva Biotech

• STADA

• AOP Orphan Pharmaceuticals

• Abbott 

• Amgen 

• Novartis

• Arcondis 

• Hannover Leasing

• Knauf Insulation

Kontakt

 friederike@friederikehuebner.de

 +49 172 20 55 434

 www.friederikehuebner.de

Friederike Hübner
Marienburger Str. 38
81929 München 

Veränderung beginnt mit Bewusstheit

Tiefes Verständnis für Menschen und Veränderung, Klarheit, 

Weitsicht und Herz sind die Prinzipien meiner Arbeit.

Ich unterstütze Führungspersönlichkeiten, Teams und 

Organisationen dabei, Bewusstheit zu fördern – für sich selbst, für 

Dynamiken in Teams und für strukturelle Veränderungen. Dazu 

gehört genaues Hinschauen, das Hinterfragen schneller 

Antworten und das Erkennen tiefer liegender Dynamiken, die 

Entscheidungen und Beziehungen beeinflussen.

Oft suchen wir nach schnellen Lösungen – und übersehen dabei, 

was darunter wirklich wirkt. Ich begleite Sie dabei, 

Veränderungen auf einer tieferen Ebene zu gestalten – bei sich 

selbst, in Ihrem Team oder in Ihrer Organisation.

Tätigkeitsschwerpunkte

Executive Coaching & Leadership Development

− Individuelles, tiefgehendes Coaching für Führungskräfte 

− Sparring für strategische Entscheidungen & persönliche 
Entwicklung

− Nachhaltige Führungsexzellenz für anspruchsvolle Zeiten

High-Performance Teams & Konfliktlösung

− Begleitung von Teams für mehr Klarheit, Zusammenarbeit & 
Effizienz

− Konfliktklärung & Mediation in sensiblen Führungssituationen

− Emotional Leadership: Souveräner Umgang mit Emotionen in 
Organisationen

Leadership Programme 

− Entwicklung & Durchführung maßgeschneiderter Leadership-
Programme für Unternehmen

Prozessbegleitung im Rahmen von Veränderungen

Executive Coach 

& Leadership Expert



Berufliche Erfahrung
• Seit 2023: IKA – Friederike Hübner 

• Gründung und Geschäftsführung
Change Consulting Hübner (2001-2023)

• Management-Beraterin im Bereich 
Change Management bei Arthur D. Little 
International Inc. 
(1996–2001)

• Studium der Volkswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftslehre
Abschluss: Diplom-Kauffrau

Wissenswertes
• Über 20 Jahre Erfahrung in der 

Entwicklung von Führungs-
persönlichkeiten und Organisationen

• Tiefgehend & pragmatisch – individuelle, 
wirksame Lösungen statt 
Standardansätze

• Langjähriges Expertennetzwerk für 
skalierbare & maßgeschneiderte 
Lösungen

• Sprachen: Deutsch, Englisch und 
Holländisch

Spezialisierungen & Qualifikationen
• IPS Therapeutin (Intrapsychische Systemarbeit nach 

Monika Schneeweiß)

• Psychodynamische Organisationsberaterin (P.O.P. 
Psychoanalytische Gesellschaft, Düsseldorf)

• Systemische Beraterin (Foth & Reiter)

• NLP Lehr-Trainerin (DVNLP)

• Organizational Learning (Peter Senge, Kanada)

• Ganzheitliche Aufstellungsarbeit

• Holotropes Atmen / Breathwork

• Bewusstseinsarbeit

• Psycho-Kinesiologie 

• Mentaltrainerin

• akkreditierte Insights-, DISC- und Graves-Value-Systems-
Trainerin

Beruflicher Hintergrund

Executive Coach 

& Leadership Expert
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